ANNONCE DE RECRUTEMENT

COMMUNAUTE DE COMMUNES

La Communauté de communes de I'Ernée regroupe 21 000 habitants sur 15 communes.
Son territoire dynamique se situe entre les Villes de Laval, Mayenne et Fougeres, a moins
d'une heure de Rennes, sur le Département de la Mayenne (53) dans la Région Pays de la
Loire.

Le service Eau et Assainissement de la Communauté de communes de I'Ernée est en charge
de I'alimentation en eau potable et de I'assainissement collectif et non collectif. Le service
doit ainsi assurer le bon fonctionnement des équipements du service (usines des eaux et
stations d’épuration) et répondre aux demandes des usagers. Il fonctionne en majeure
partie en régie publique. L'équipe technigue est composée de 11 agents (dont 2 techniciens
de maintenance / électromécanicien) et d'un responsable d’exploitation.

Rejoindre notre service, c’est faire le choix de s'investir en intégrant une équipe dynamique
et pluridisciplinaire qui saura accompagner le développement de vos compétences dans un
domaine en phase avec les enjeux environnementaux d’aujourd’hui.

Dans ce cadre, la Communauté de communes de I'Ernée recrute :

Un(e) technicien(ne) de maintenance industrielle
(cadre d’emploi des techniciens territoriaux)

DESCRIPTION DU POSTE :
Rattaché(e) au responsable du service technique « eau et de I'assainissement », vous assurez le bon

fonctionnement des équipements du service, vous réalisez la maintenance (préventive et curative)
électrique et électromécanique du patrimoine eau et assainissement

MISSIONS DU POSTE
- Organiser, réaliser et assurer le suivi de la maintenance préventive des équipements tout
en garantissant la tracabilité des actions menees
- Diagnostiquer les dysfonctionnements et, selon les possibilités, réaliser de dépannages ou
proposer des solutions
- Accompagner les éventuels intervenants extérieurs spécialisés en électromécanique,
électricité et/ou télégestion
- Contacter les fournisseurs et faire établir les devis
- Collaborer activement avec les exploitants des installations
Assurer des astreintes de nuit et week-end sur les installations eau potable, espace aquatique et
assainissement (toutes les 5 semaines).

COMPETENCES REQUISES

Vous étes rigoureux, consciencieux et savez travailler autant seul gu’en équipe.

Vous disposez d’une maitrise :
- des principes de la plomberie, de I'électromécanique, de I'électrotechnique, de pneumatique
- des régles d’hygiene et de sécurité



- des outils informatiques
Dans I'idéal, vous avez des connaissances en télégestion ou en automatisme.
Vous étes force de proposition et savez identifier les points d’amélioration.
Vous savez rendre compte a bon escient.
Curieux, la polyvalence est I'un de vos atouts.

Qualités requises :
- Titulaire d'un dipldme en électricité, électromécanique ou maintenance industrielle
- Permis B exigé
- Autonomie et sens du service public
- Rigueur, esprit d'initiative et d’équipe, disponibilité
- Polyvalence

Informations complémentaires :

Conditions de recrutement :

o Recrutement statutaire (mutation, détachement, liste d’aptitude) ou a défaut
contractuel de droit privé (CDI)
o Recrutement dans le cadre d’emploi des adjoints techniques (catégorie C),
agent de maitrise (catégorie C) ou techniciens (catégorie B)
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + participation employeur
au contrat santé labellisé
- Véhicule de service mis a disposition pour les trajets domicile/travail, Horaires réguliers,
périodes d'astreintes (soirs et week-ends)
- Travail a I'extérieur et a l'intérieur ; nombreux déplacements entre les sites

Prise de poste : le plus rapidement possible et au plus tard le 01/01/2024
Date limite des candidatures : 30/11/2023

Lettre de candidature et CV a adresser a : M. Le Président, Communauté de communes de I'Ernée,
Parc d'activités de la Querminais, 53500 Ernée

Renseignements : M. Yoann RIVARD, Responsable du service technique eau et assainissement, 07
63 59 90 40

Courriel : service ressources humaines : rh@lernee.fr (dépét des candidatures)



